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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “S. BENEDETTO” 

ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA’ ALBERGHIERA 

MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA, SERVIZI PER LA SANITA’ E L’ASSISTENZA SOCIALE, MODA E MADE IN ITALY 
Via Berlino n.2 – 03043 CASSINO Tel. 0776/300026 - Fax 0776/325342 
C.M. FRIS007004 e-mail: fris007004@istruzione.it C.F. 90012980604 

Protocollo: vedi segnatura 

CUP: J34D23003660006 
CIP: M4C1I3.1-2023-1143-P-35081 
Titolo progetto: “Look Ahead” 

 

CAPITOLATO TECNICO 
Trattativa diretta su Mepa con un unico operatore economico 

DA RESTITUIRE CONTROFIRMATO IN CALCE PER ACCETTAZIONE 
 

 Progetto PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU. Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi, Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 

PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-35081 
Titolo: “Look Ahead” 

 

Premessa 

Il presente Capitolato tecnico è relativo alla fornitura dei seguenti servizi, quali parte delle attività tecniche del 
gruppo di lavoro STEM – MULTILINGUISMO: 

1. quali parte delle attività tecniche del gruppo di lavoro STEM – MULTILINGUISMO: 

- Attività tecnica del gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo - Linea di 
Intervento A - Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti = n.32 ore 

- Attività tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo - Linea di Intervento B - Percorsi formativi annuali di 
lingua e metodologia per docenti = n. 11 ore 

2. Esperti per realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti - Linea di Intervento 
B = n. 5 percorsi formativi rivolti a n.25 docenti, per un totale di n. 95 ore 

per il progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-35081 

previa trattativa diretta sul MEPA (ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023).  
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1. GRUPPI DI LAVORO 

Le attività svolte dai Gruppi di Lavoro, composti da docenti ed esperti interni e/o esterni e presieduti dal Dirigente 
Scolastico, sono di tipo tecnico, per l’attuazione del Progetto relativo al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 
Missione 4, Investimento 3.1, Nuove competenze e nuovi linguaggi, attività che risultano essere strettamente 
connesse ed essenziali alla realizzazione del Progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR. 

 
I Gruppi restano in carica per l’intera durata del Progetto, ed operano su: 
 
LINEA D’INTERVENTO A 
- compiti di progettazione in relazione alla realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 
studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione di attività, metodologie e contenuti volti a 
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché linguistiche); 
- incarico di svolgimento di attività e prestazioni per la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e 
accompagnare le azioni formative e documentare la loro attività anche attraverso la piattaforma dedicata, 
programmare e gestire attività di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e 
degli studenti e delle loro famiglie, anche attraverso l’organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le 
STEM e nelle Linee guida per l’orientamento. Il gruppo di lavoro pone in essere tutte le misure necessarie per 
garantire le pari opportunità di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM. 
 
LINEA D’INTERVENTO B 

Attività 
Numero di 

edizioni 
Numero 
docenti 

Ore di attività 

Attività tecnica del gruppo di lavoro per 
l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e 
il multilinguismo (Linea di Intervento A -  
Percorsi di formazione per il potenziamento 
delle competenze linguistiche degli 
studenti) 

  

32 

Attività tecnica del gruppo di lavoro per il 
multilinguismo (Linea di Intervento B -  
Percorsi formativi annuali di lingua e 
metodologia per docenti) 

  

11 

Linea di Intervento B – Esperti formatori per 
realizzazione di percorsi formativi annuali di 
lingua e di metodologia per docenti 

5 25 95 
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- compiti di progettazione in relazione alla realizzazione di percorsi formativi di lingua e metodologia di durata 
annuale, finalizzati al potenziamento delle compenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle 
loro competenze metodologiche di insegnamento; 
- incarico di svolgimento di attività e prestazioni per la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e 
accompagnare le azioni formative e documentare la loro attività anche attraverso la piattaforma dedicata, 
programmare e gestire le attività di formazione multilinguistica. 
 
 
2. ESPERTI FORMATORI 
 
Si riportano di seguito di dati del Progetto approvato. 
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Le attività dovranno essere realizzate nell’a.s. 2024/2025, a decorrere dalla data di affidamento e fino al 
15/05/2025, salvo proroghe concesse dall’Unità di Missione PNRR. 
 
 
Al fine della dimostrazione dei requisiti, l’operatore economico presenterà: 
- quali requisiti di idoneità professionale: certificato di iscrizione al registro della C.C.I.A.A. dal quale si 
evinca lo svolgimento di attività attinenti all’affidamento; 
- quali requisiti di capacità tecnico-professionali previsti: attestazione delle esperienze maturate nel 
settore dell’affidamento nel corso dell’ultimo anno; per gli esperti formatori, Laurea magistrale o 
triennale attinente, eventuale possesso di certificazioni linguistiche, eventuale partecipazione a progetti 
PON, FESR, PNRR come esperto. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                             Dott.ssa Maria Venuti 

Documento firmato digitalmente ai 
sensi del Codice  
dell’Amministrazione Digitale e 
normativa connessa 

  
 

 

Firma digitale dell’operatore 
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