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Al Sito WEB
sez. Potenziamento all’educazione al patrimonio

Albo on line
A.T.: Bandi e gare

Atti PON FSE Potenziamento all’educazione al patrimonio

Bando di selezione Tutor Interni PON FSE

per l'attivazione dei percorsi formativi afferenti al PON FSE - Avviso pubblico prot. 4427 del 02.05.2017
“Potenziamento dell’educazione al patrimonio”.
Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi - Azione 10.2.5 - Azioni volte allo sviluppo delle competenze traversali con particolare attenzione a quelle
volte alla diffusione della cultura imprenditoriale

Azione | Sottoazione | Codice Progetto Titolo Progetto Importo

finanziato
10.2 10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-119 | Alla scoperta del territorio 28.410,00
C.U.P.: J35B18000090006

Visti

Visto

Visti

Visto

Vista

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;

il regolamento concernente le “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche” Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, con particolare riferimento
all’articolo 6, comma 4;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

la nota prot. n. AOODGEFID/4427 del 02.05.2017 avente come Oggetto: Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Awviso pubblico “Progetti di Potenziamento dell’educazione al patrimonio” Asse | —

Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi - Azione 10.2.5 - Azioni volte allo sviluppo delle competenze traversali con

particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa;
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Viste la Delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio d'Istituto che autorizzavano la presentazione della
candidatura del Progetto “Alla scoperrta del territorio "

Vista la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica GPU, all’Autorita di Gestione del Piano
“de quo” il 25.07.2017 e I'inoltro del progetto/candidatura n 995470 generata dal sistema GPU, firmata
digitalmente dal Dirigente Scolastico sulla piattaforma SIF e accettata il 29.07.2017 con prot. N. 32801,

Considerato che il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento per la Programmazione
e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in
materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per I'innovazione
digitale — Ufficio IV:
- con nota prot. n. AOODGEFID/8202 del 29.03.2018 ha approvato e pubblicato le graduatorie
definitive per la Regione Lazio dei suddetti Progetti;

- con nota prot. n. n° AOODGEFID/9284 del 10.04.2018 - ha comunicato a questa Istituzione
Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell'impegno di spesa, attuando la sottoazione
10.2.5A definita dal seguente codice progetto: 10.2.5A- FSEPON-LA-2018-119 pari ad € 28.410,00,
prevedendo come termine di conclusione delle attivita didattiche il 31 Agosto 2019 e la chiusura
contabile entro il 31.12.2019..

Visto il decreto del Dirigente Scolastico di iscrizione a bilancio a seguito di autorizzazione progetto e impegno
di spesa prot. n. 2290 del 24.04.2018

Vista I'assunzione in bilancio da parte del Consiglio d'Istituto: delibera n. 7 del verbale n. 13 del 26.04.2018
Considerato che gli OO0 CC si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere;
Attesa la necessita di procedere all'individuazione di docenti interni per ricoprire il ruolo di tutor cosi come

indicato dalla nota MIUR Prot. AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 ;

INDICE

BANDO DI SELEZIONE per il reclutamento di figure professionali esperte avente per oggetto la formazione, mediante
procedura comparativa per titoli, di una graduatoria di tutor interni per I'attuazione delle azioni di formazione riferite
all’Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi - Azione 10.2.5 - Azioni volte allo sviluppo delle competenze traversali con particolare attenzione a quelle
volte alla diffusione della cultura d’impresa”. L’avviso € disciplinato come di seguito descritto.

Articolo 1

Finalita della selezione
Il presente avviso é finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di tutor ai quali affidare le azioni di formazione, da
attivare e ultimare entro il 31/08/2019, per i seguenti percorsi formativi:

Modulo Titolo ore
Accesso, esplorazione e conoscenza anche digitale del La terra di San Benedetto 30
patrimonio
Accesso, esplorazione e conoscenza anche digitale del Presento la terra di San Benedetto 30
patrimonio
Adozione di parti di patrimonio (luoghi, monumenti o altro) Dalla memoria al gusto 30
Costruzione di una proposta territoriale di turismo culturale, Enogastronomia tra storia e cultura 30
sociale e ambientale sostenibile
Conoscenza e comunicazione del patrimonio locale, anche Hidden tastes of ... Aquinum 30
attraverso percorsi in lingua straniera

Investiam nel vostro futuro




Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione e la Geslione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per

B R
I'lstruzione e per I'lnnovazione Digitale

20142020  wmwr L

FONDI n
STRUTTURALI

Unione Eurapea EUROPEI

Il Tutor dovra:

- predisporre insieme all'esperto il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato;

- predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento;

- curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e
la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

- accertare 'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto;

- cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che
I'intervento venga effettuato;

- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul
curricolare.

- curare la documentazione on line con I'inserimento dei dati nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani

Art. 2.
Requisiti richiesti
Visto che il termine di conclusione delle attivita didattiche e previsto per il 31 agosto 2019 possono produrre domanda
di partecipazione Docenti con competenze relazionali e informatiche. Utilizzo di Internet e della posta elettronica e di
conoscenza dei principali strumenti di office automation.

Art.3
Requisiti generali di ammissione e modalita di valutazione della candidatura
La selezione dei tutor sara effettuata dalla Commissione di valutazione a seguito di comparazione dei curricula presentati
secondo quanto previsto dalle Linee Guida PON.
Si procedera ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando, quali parametri referenziali, i
criteri deliberati dagli 00.CC e riportati nella seguente scheda.

a) Esperienze di | b) Esperienze di | c) Esperienze | d) Possesso di | e) Possesso di | f) Pubblicazioni/
tutoraggio in | docenza in pro- | pregresse nella | titoli formativi | competenze Dispense didat-
progetti getti  formativi | gestione di grup- | specifici afferenti | informatiche tiche/Lavori pub-
formativi sia sulle temati- | pi di lavoro e di | la tipologia di | certificate; blicati su riviste
che dei moduli | apprendimento intervento attinenti al setto-
che non re di pertinenza.
Max 4 Max 4 Max 4 Max 4 Max 2 Max 4

Verra effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione all’'uopo nominata dopa
la scadenza dell’avviso, assegnando un punteggio come di seguito riportato:

voce a), b), c)

punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA;
1=da1a3ESPERIENZE;

2=da4 a6 ESPERIENZA;

3=da 7 a 10 ESPERIENZE ;

4 = piu di 10 ESPERIENZE .

voce d)
0= per NESSUN TITOLO ;
1 punto per ogni TITOLO per un massimo di 4 ;

voce e)
0= per NESSUNA CERTIFICAZIONE ;
1 punto per ogni CERTIFICAZIONE per un massimo di 4;
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voce f)
0 NESSUNA PUBBLICAZIONE;
1 punto per ogni PUBBLICAZIONE per un massimo di 4;

Oltre la valutazione dei titoli la commissione potra attribuire ulteriori ed eventuali 15 punti ad un colloquio che
effettuera sulla base dei seguenti criteri:

insufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE 0 punti
mediocre conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE 5 punti
sufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE 10 punti
ottima conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE 15 punti

Sussiste l'incompatibilita tra il ruolo di Esperto, di Tutor e Figura aggiuntiva nell'ambito dello stesso modulo.

Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle esperienze sara effettuata anche in presenza di un solo
curriculum prodotto nei termini.

A parita di punteggio sara data priorita al candidato pilu giovane di eta.

In ogni caso, per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:
e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
e godere dei diritti civili e politici;
e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivita di docenza nelle discipline per le quali si
candida.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore
di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai
sensi dell’art. 1456 c.c. 5. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualungue momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

Art. 4
Compensi
Il compenso massimo per i tutor interni come stabilito dalla nota ministeriale prot. n. AOODGEFID/34815 del 2 agosto
2017, e pari € 30,00 lordo stato, tale compenso comprende tutti gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico di
ambedue le parti ( Amministrazione e Esperto) come previsto dal CNNL tabella 5 personale docente interno.

Art.5
Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

La domanda dovra essere conforme, in tutte le sue parti, all’allegato 1 di questo bando e con firma autografa (pena
esclusione) .

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di identita
valido, il curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere prodotto e sottoscritto con espressa dichiarazione di
responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76, compreso di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre le ore 10:00 del 30/05/2019 in formato digitale
esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) — fris007004@pec.istruzione.it con oggetto "Invio
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candidatura PON FSE Potenziamento all’educazione al patrimonio” firmata digitalmente oppure firmata in originale e
scansionata. In alternativa in formato cartaceo al protocollo dell’lstituto Istruzione Superiore “ San Benedetto" di
Cassino.

La Commissione di valutazione sara nominata successivamente alla scadenza del presente avviso.

| candidati sono convocati per il colloquio presso I’Ufficio di Presidenza di questa Istituzione Scolastica il giorno
30.05.2019 alle ore 14,00. Tale comunicazione vale a tutti gli effetti come notifica di convocazione. La mancata
presentazione al colloquio sara considerata come rinuncia alla selezione, qualunque ne sia la causa.

Le graduatorie provvisorie, singole per ogni modulo, saranno pubblicate all'Albo e sul Sito della Scuola .

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo
entro il termine massimo di giorni 8 dalla pubblicazione, e nei successivi 8 gg sara pubblicata la graduatoria definitiva. |
reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella
domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per I'inserimento di nuovi titoli
valutabili o per la specificazioni di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite di volta in volta dalla
Scuola sede di corso e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.

Articolo 6
Validita temporale della selezione
Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso saranno utilizzate per tutte le iniziative formative che
riguarderanno il progetto 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-119

Articolo 7
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di cui al
presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Dott. Pasquale Merino .

Articolo 8

Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento
finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per
le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Articolo 9
Pubblicita
Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica http://www.iissanbenedetto.edu.it.

Al presente bando viene accluso modello di domanda (ALL. n° 1) e scheda di valutazione (ALL. n®2)

_ o IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Firmato digitalmente da Dott. Pasquale Merino

Pasquale Merino

N = Merino Pasquale

= LI.S. SAN
ENEDETTO/90012980604
= Dirigente Scolastico
=IT
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