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OGGETTO: DECRETO DI ASSUNZIONE DEL RUOLO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO (DS)

PROGETTO 13.1.4A-FESRPON-LA-2022-24

CUP: J34D22000580006

Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione prot. n. 22550 del 12/04/2022 per la realizzazione di ambienti e laboratori per
I’educazione e la formazione alla transizione ecologica - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU
Asse V — Priorita d'investimento: 131 — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.4 — “Laboratori green,
sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo delle regioni del Centro Nord ”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato»;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del
succitato D.I. 129/2018;

VISTO il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli 00.CC. competenti;

Visto il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il Decreto del Dirigente scolastico di assunzione nel Programma Annuale 2022, in sede di variazione, del progetto

13.1.4A-FESRPON-LA-2022-24 “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”, prot. n.6779 del
08/09/22, trasmesso al Consiglio di Istituto ai sensi dell’art. 10, comma 5, del D.I. 28 agosto 2018, n. 129;

RILEVATO pertanto che il progetto 13.1.4A-FESRPON-LA-2022-24 ¢ inserito nel Programma Annuale 2022;

VISTA La Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato e integrato successivamente;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento Europei e il

Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze e ambienti per "apprendimento”
approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea, modificato con la Decisione
di esecuzione della Commissione europea C(2018) 7764 del 20 novembre 2018;
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PRESO ATTO

VISTO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

PRESO ATTO

delle Linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria di cui alle note MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 e prot. AOODGEFID/31732 del
25/07/2017 e successivi aggiornamenti e integrazioni;

I’Avwviso pubblico del Ministero dell’lstruzione prot. n. AOODGEFID/22550 del 12/04/2022 “Realizzazione di ambienti e
laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica” - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale
(FESR) — REACT EU Asse V — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.4 —
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo delle regioni del Centro Nord”;

che il Collegio dei docenti, ha formalmente assunto la decisione di aderire alle Azioni del Programma operativo nazionale,
delegando il Dirigente a tutti gli atti sequenziali;

che il Consiglio di Istituto, ha formalmente assunto la decisione di aderire alle Azioni del Programma operativo nazionale,
delegando il Dirigente a tutti gli atti sequenziali;

il progetto predisposto da questa Istituzione scolastico, denominato “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le
scuole del secondo ciclo”, cui sono stati attribuiti Codice Identificativo 13.1.4A-FESRPON-LA-2022-24, CUP
J34D22000580006;

le graduatorie pubblicate dal M.I. in data 06/06/22 e |'approvazione delle graduatorie con decreto del Direttore generale
dell’Unita di missione per il PNRR 14 Giugno 2022, n. 22;

la nota del Ministero dell’lstruzione prot. n. AOOGABMI-73106 del 05/09/2022, con cui & stata comunicata a questa
Istituzione Scolastica la formale autorizzazione del progetto definito dal Codice 13.1.4A-FESRPON-LA-2022-24 e I'impegno
di spesa pari ad € 130.000,00;

la nomina, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., di Responsabile Unico del procedimento dell’opera pubblica
individuata con il codice 13.1.4A-FESRPON-LA-2022-24, della Dott.ssa Maria Venuti, Dirigente Scolastico dell’Istituto
beneficiario;

che nell’'ambito del progetto autorizzato sono previste spese organizzative e gestionali al fine della corretta gestione
amministrativo-contabile e documentale del progetto in parola;

la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/8115 del 18/12/2017, che individua tra I'altro massimale di costo previsto per la figura
di Direzione e Coordinamento svolta dal Dirigente Scolastico;

dei termini di chiusura del progetto, che dovra essere realizzato e chiuso mediante I'apposita funzionalita di “Chiusura
progetto” sulla piattaforma GPU entro il 31 marzo 2023, nonché certificati su SIF entro il 15 maggio 2023, salvo proroghe,
come da lettera di autorizzazione;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;

DECRETA

DI ASSUMERE LA DIREZIONE E IL COORDINAMENTO DEL PROGETTO

CODICE COMPENSO COMPENSO
ALY LS IDENTIFICATIVO s DR OMNICOMPRENSIVO NETTO
Laboratori
green, 13.1.4A-
AQODGERD/22550 | sostenibille | £eSRPON-LA- | J34D22000580006 | 24 €796,80 €600,00

el 12/04/2022 innovativi per

le scuole del 2022-24
secondo ciclo

Il compenso e calcolato pari a Euro 150,00 Lordo dipendente (corrispondenti ad euro 199,05 lordo Stato) riferito a giornata calcolata su 6
ore ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento”.

Per I'incarico e stata ottenuta formale autorizzazione dall’USR per il Lazio.

Il pagamento delle competenze spettanti avverra dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di
riferimento della presente assunzione di direzione e coordinamento. Nulla sara dovuto in caso di ritardo nei pagamenti.
Per quanto non espressamente previsto si rimanda al C.C.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Maria Venuti)

Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005

Firmato da:

1 VENUTI MARIA
Codice fiscale: VNTMRA74C56A489L
13/09/2022 11:09:03
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