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- con nota prot. n. AOODGEFID/ 17510 del 04 giugno 2021, con cui sono stati formalmente autorizzati 
tutti i progetti ammessi e completi di codice CUP; 

- con nota prot. n. AOODGEFID/17659 del 07/06/2021 ha comunicato a questa Istituzione Scolastica la 
singola autorizzazione del progetto, definito dal codice 10.2.2A-FDRPOC-LA-2021-98,  e l’impegno di 
spesa € 85.040,70 prevedendo come termine di “Chiusura progetto” sulla piattaforma GPU entro il 
31.08.2022; 

VISTA                 la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale 2021;  
VISTO  il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione al Programma Annuale del progetto PON 10.2.2A-FDRPOC-

LA-2021-98; 
CONSIDERATO che gli OO.CC. si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere;  
VISTO l’Avviso pubblico interno di reclutamento ESPERTI ;  
VISTA  la graduatoria definitiva per esperti  interni pubblicata all’albo online dell’Istituto; 
VISTO il percorso formativo ipotizzato; 
VISTA la nota MI prot.  AOODGEFID  n.  10630  del 03/05/2018,  la quale comunica l’ avvio dei controlli in itinere,  

senza  preavviso, presso la sede/plesso dell’Istituzione  Scolastica  beneficiaria  di  progetti  FSE  che  
adottano  la  modalità  di rimborso  a  costi  standard,  sulla  base  del  calendario  del  percorso  formativo  
inserito  nel  sistema  della gestione degli interventi (GPU). 

 
INDIVIDUA 

 
La Prof.ssa DI GIORGIO ILENIA nata  ad Arpino il 08/12/1978, residente a  Cassino  (FR),  Via Monte Gagliardo, 3  CAP 03043, 
C.F.: DGRLNI78T48A433L, quale destinatario dell’incarico di ESPERTO nell’ambito del progetto “Potenziamo le competenze”,  
codice nazionale 10.2.2A-FDRPOC-LA-2021-98. 
 

Art. 1 Oggetto dell’incarico 

Alla Prof.ssa DI GIORGIO ILENIA è affidato l’incarico di esperto del progetto PON 10.2.2A-FDRPOC-LA-2021-98; tipologia 
modulo "Competenza imprenditoriale (Educazione all'imprenditorialità, potenziamento delle attività di laboratorio 
professionalizzante)", titolo "Fashion style tra comunicazione e creatività“  per n. 30 ore che si svolgerà presso la/le 
sede/sedi individuata/e dall’Istituto. Il presente contratto ha validità fino al termine del corso suddetto. 
 

Art. 2   Durata 

Il presente incarico ha validità fino al completo espletamento delle attività previste che dovranno concludersi entro il 31 
agosto 2022; le prestazioni saranno svolte secondo il calendario concordato con il Dirigente Scolastico. Eventuali variazioni 
delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico. 

Art. 3   Compiti dell’ESPERTO  

Nell’ambito delle attività previste per l’esperto rientrano i seguenti compiti:   
- utilizzare il programma di gestione predisposto dal MI attraverso cui inoltrare/caricare in tempo reale, i dati di 

propria competenza relativi alle attività svolte (calendario, prove di verifica, monitoraggi, ecc.); 
- redigere e presentare, in coordinamento con gli altri docenti del corso, il programma del modulo a lui affidato; 
- partecipare ad eventuali incontri propedeutici, di monitoraggio, di verifica e di coordinamento che dovessero 

essere indette; 
- espletare le attività di docenza e di predisposizione, somministrazione e tabulazione dei materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali; 
- predisporre materiali di report sulle attività svolte, schede di osservazione ecc…; 
- predisporre e consegnare materiale di tipo documentario, la relazione finale  e time sheet  sull’intervento svolto 

e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo; 
- coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 

competenze e del grado di soddisfazione degli allievi; 
- espletare con diligenza e puntualità il suo incarico, secondo il calendario concordato con il Dirigente scolastico. 
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