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Anno Scolastico 2021/2022
SINTESI PROGETTO - ATTIVITA’

| Sezione 1- Descrirtiva—]

1.1 Progetto - Aftivita

Codice | inazione: RICUCIAMO IL FUTURO

1.2. Responsabile del Progetto

prof.ssa Raffaella Rita del Vecchio

1.3-Obiettivi

Destinatari:
Il progetto impegna tutte le classi dell’indirizzo Produzioni industriali e artigianali per il Made in Italy e in

particolar modo gli alunni con disabilita, con bisogni educativi speciali e con disturbi specifici
dell’apprendimento. Tutti i soggetti coinvolti sono impegnati ad adottare forme di comunicazione

accoglienti ed inclusive ed alla costruzione di un clima di relazioni positive.

c)Priorita e traguardi

La nostra scuola intende realizzare il progetto inclusione nella convinzione che I’obiettivo prioritario sia
garantire il successo formativo di ciascun alunno: di tutti gli alunni sia quelli che apprendono con facilita,
sia quelli che manifestano difficolta e Bisogni Educativi Speciali (BES); all’interno di un pit ampio ambito
di educazione al rispetto della diversita e dei diritti umani. (Agenda 2030)

L’intento € quello di considerare tale proposta come un’opportunit per iniziare a realizzare una Scuola
chiamata a favorire il successo scolastico di tutti e di ciascuno.




Superando la visione della didattica di tipo tradizionale, si intendono attuare i principi pedagogici dell’
individualizzazione e della personalizzazione, rendendo sempre piu efficace I’insegnamento, adattando
obiettivi e strategie ai bisogni e alle caratteristiche di ciascun singolo allievo, per dare a tutti la possibilita di
acquisire e padroneggiare competenze tecniche della modellistica e della confezione di un capo di
abbigliamento.

L’eterogeneita delle attuali classi dettano I’esigenza di un insegnamento di qualita che sappia includere le
differenze, valorizzandole.

Con il presente progetto si ipotizza che, considerando con una diversa prospettiva le differenze individuali,
possa essere messa in atto una didattica di tipo inclusiva.

L’inclusione va considerata come indispensabile per il miglioramento della qualita della vita dell’alunno
attraverso 1’acquisizione di abilitd cognitive, comunicative, sociali e di autonomia in un contesto
caratterizzato da relazioni significative.

Si mirera a favorire I’inclusione promuovendo le relazioni tra gli alunni stimolando la collaborativita e
la sperimentazione di forme di aiuto reciproco e di solidarieta: atteggiamenti positivi tra pari, lo
sviluppo della motivazione, un apprendimento sereno e cooperativo, un atteggiamento empatico.

Gli studenti impareranno a creare e produrre capi di abbigliamento e a rimodernare e/o modificare

quelli gia in uso; creazione di accessori.

e) Rapporti con altre istruzioni:

...........................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

1.4- Durata

a)Arco temporale di attuazione del progetto:

NOVEMBRE 2021/MAGGIO 2022




1.5-Risorse Umane

a) Docenti Anno Ore Anno Ore
Del Vecchio Raffaella Rita 20

Di Nallo Mara 20
Leonetti Annamaria 20
Segue Risorse Umane

b)Personale A.T.A: Afno Ore AARS Ore

c) Esperti esterni: n° 2 20x2




d)Altri operatori con ruoli rilevanti:

1.6- Beni e Servizi

a) Risorse logistiche ed organizzative da utilizzare per la realizzazione del progetto:

Laboratorio di modellistica

b)Acquisti — E. F. 20..../20.... Da concordare

¢) Acquisti—E. F. 20.... / 20.... Da concordare




Cassino li, 29/09/2021

Il Responsabile del Progetto

Prof.ssa Raffaella Rita del Vecchio

Sezione finanziaria Scheda illustrativa
Esercizio finanziario 2016
Tabella 1 - a cura del D.S.G.A.
IMPORTI IN €
AGGR.
VOCE |ENTRATE Anno Anno Anno Anno




01

01

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

Non vincolato

02

Vincolato

02

01

FINANZIAMENTO DELLO STATO

Dotazione ordinaria

02

Dotazione perequativa

03

Altri finanziamenti non vincolati

03

01

FINANZIAMENTI ENTI
TERRITORIALI

Non vincolati

02

Vincolati

04

01

CONTIBRUTI DA PRIVATI

Non vincolati

02

Vincolati

05

01

PROVENTI DA GESTIONI ECONOMICHE

Azienda agraria

Azienda speciale

Attivita per conto terzi

Attivita convittuale

06

ATRE ENTRATE

07

MUTUI

TOTALE RISORSE PROGETTO €

99

PARTITE DI GIRO

Tipologia

Spese

01

Trattamento fondamentale ed
accessorio

02

Missioni

03

Altre spese di personale

Beni d'investimento

05

Beni di consumo

06

Prestazioni di servizi da terzi




07 Tributi
08 Altre spese
0s Oneri finanziari
TOTALE SPESE PROGETTO €
99 PARTITE DI GIRO

Data Timbro e firma del DSGA




